""Dziecko chce by¢ dobre
Jesli nie umie — naucz
Jesli nie wie — wytlumacz
Jesli nie moZe — pomoz"
Janusz Korcza k

PROGRAM WYCHOWAWCZO -

PROFILAKTYCZNY
PRZEDSZKOLA nr 83 ,,ZUCH”
w Poznaniu

,Dobrze zuchem by¢ - zdrowym
bezpiecznym i wesolym!”



Wychowanie rozpoczyna si¢ w rodzinie, a przedszkole tylko je
kontynuuje 1 ukierunkowuje. Przytaczajac stowa J. Deweya: ,, przedszkolne
zZycie powinno wyrastac stopniowo z zycia domowego(...), powinno podejmowac
i kontynuowac zachowanie, z ktorymi dziecko oswoito si¢ juz w domu.”

Program ,.Dobrze zuchem by¢ — zdrowym, bezpiecznym i wesolym!”
ma na celu poprawe jakosci pracy edukacyjnej. Ma on za zadanie okreslac,
jakimi warto§ciami kierujemy si¢ w stosunku do naszego wychowanka, jakie
normy postgpowania czy zachowania sg oczekiwane przez rodzicéw dzieci,
pozadane przez srodowisko.

Podczas wdrazania naszego programu wychowawczego bedziemy
wykorzystywa¢ metodyke pracy zuchowej, gdyz jest tradycja naszego
przedszkola i opiera ksztalcenie na aktywnoS$ci dziecka oraz na jego naturalnej
ciekawosci 1 tworczosci, na zabawie w ,,zuchowanie”.

Charakterystyka naszeqo przedszkola:

W naszym przedszkolu tradycja zuchowa siega 1966r. Przedszkole ma
swoje logo, hymn, totem. Tworzymy swoéj zuchowy swiat. Dwie mtodsze grupy:
»Iskierki”, ,,Promyki” walcza o chusty malego zucha, a ,,Stoneczna Gromada”
stanowig druzyne¢ matych zuchow, ktére uczestnicza w tzw. Zbiorkach
zuchowych. Na zbidrkach charakterystyczna formg aktywnosci jest zabawa,
ktora skierowana jest na zdobywaniu sprawnosci.

Animatorem takiej zabawy jest nauczyciel prowadzacy grupe lub
harcerka, ktora prowadzi druzyne¢ przy wsparciu nauczyciela.

Charakterystycznym elementem zbiorki jest KRAG RADY, gdzie
zapadaja wazne decyzje dotyczace zycia grupowego, tam tez sg rozstrzygane
sytuacje konfliktowe.

Opieramy si¢ na takich celach 1 wartosciach, ktore pozwolag kazdemu
dziecku $wiadomie wybra¢ dobro, przyja¢ odpowiedzialnos¢ za siebie, za
innych. Kierunek wychowania naszych zuchdéw wytycza Prawo Zucha.

Prawo to daje kazdemu zuchowi Scisle okreslony kodeks postepowania, jest dla
niego zyciowa mapg, drogowskazem. Kazdego roku grupy wspolnie tworza
KODEKS ZUCHA. Wzmacnianie pozytywnych zachowan nastepuje poprzez:

- pochwaly indywidualne,

- pochwaly przed grupa — w czasie zbiorki w KREGU RADY,

- pochwaly przed rodzicami i pracownikami przedszkola,

- wreczenie dziecku medalu, naklejki,

- pochwaly na tablicy grupowe;.



PRAWO ZUCHA

ZUCH KOCHA POLSK

Zuch ma umiec kochaé, akceptowac siebie,
Kwiat, swoje otoczenie. Zyje takze dla innych-
odzicéw, rodziny, spoteczenstwa. Zna

szanuje tradycje, kultywuje wartosci.

ZUCH JEST DZIELNY

Zuch jest dzielny, sprawny fizycznie, zreczny,
prawy — umie przyznac sie do ztych postepkow,
ie boi sie odpowiedzialnosci.

ozna na niego liczy¢, pokonuje strach.

ZUCH MOWI PRAWDE

Zuch méwi prawde, gdyz nie musi ktamac, nie
hce kfamac i nie ktamie. Nie wprowadza
ikogo w btqd, nie mowi niczego, co jest
iezgodne z rzeczywistosciq. Dotrzymuje

danego sfowa. Zastuguje na zaufanie.

ZUCH PAMIETA O SWOICH OBOWIAZKACH

Praca dla zucha to przyjemnos¢ i radosc.
Pomaga innym, , potrafi utrzymac porzadek, ,
est obowigzkowy, postuszny. Dba o swoje
Pdrowie i pamieta, ze nie nalezy siedzie¢
godzinami przed telewizorem

WSZYSTKIM JEST Z ZUCHEM DOBRZE

Potrafi byc¢ czuty, opiekunczy, sprawiedliwy,
pogodny, nie sprawia przykrosci innym.

ZUCH STARA SIE BYC CORAZ LEPSZY

mmmml’ Uich ciggle dazy wzwyz, szuka prawdy o
Kwiecie, zyciu. | pamieta o swoim PRAWIE

OBIETNICY ZUCHA



Szczegolowe cele wychowawcezo - profilaktyczne zamieszczone

W programie, procedura osiagania sukcesu

oraz sposoby realizacji zamierzen

Zadanie  |Normy postepowania

gl KRYTERIUM Spos6b realizacji

(tresci SUKCESU

programowe)
ZUCH: e Samodzielne podejmowanie prostych obowigzkéw w domu
I w przedszkolu - sprzatanie swoich zabawek, uktadanie

- uzywa form ksigzek, opieka nad swoim zwierzakiem
grzecznosciowych:
prosze, dzickuje, e Uwrazliwienie dzieci na potrzeby innych cztonkow rodziny -
przepraszam, spokojne i ciche zachowanie podczas, gdy inni odpoczywaja,

ZUCH JEST KULTURALNY

- nie mowi z petnymi
ustami,

- okazuje szacunek
dorostym, starszym
osobom,

- pamigta 0 kulturalnym
zachowaniu w trakcie
powitan i pozegnan (dzien
dobry, do widzenia),

- jest mity dla innych oso6b
(kolegow i dorostych),

- dba 0 porzadek wokot
po zabawie),
- stucha, Kiedy inni

mowig, mowi, kKiedy inni
stuchaja,

siebie (nie Smieci, sprzgta .

opiekowanie si¢ osobami chorymi, starszymi

Uczenie si¢ uzywania zwrotow grzecznosciowych w
okreslonych sytuacjach (dzien dobry, do widzenia, prosze,
dzigkuje, przepraszam) w codziennym zyciu,

Dostarczenie dzieciom wzorcow wilasciwego zachowania si¢
(postawa nauczycielki, postacie z literatury, itp.)

Utrwalenie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w
miejscach publicznych (na wycieczce, autobusie, teatrze,
podczas koncertu, ),

Poszanowanie wlasnosci 1 wytwordw pracy kolegdéw

Uczenie si¢ mowienia mitych stow oraz dzigkowania innym
za te stowa,

Rozmawianie z dzie¢mi na temat prostych przepiséw savoir -
vivre, stosowanie ich w sytuacjach codziennych, stosowanie
ich na spotkaniach zuchowych,

Szanowanie wspolnych zabawek 1 odktadanie ich

na wyznaczone miejsce,

Opanowanie umiejetnosci kulturalnego jedzenia,
Przyzwyczajanie dzieci do przestrzegania zasad dotyczacych
tadu i porzadku: (papierki wrzucamy do kosza, nie
depczemy trawnikow i skwerkow, nie niszczymy drzew,
krzewow)

PROPONOWANE SPRAWNOSCI ZUCHOWE:
PORZADNICKI, SUPER DYZURNY, ZNAWCA
CZARODZIEJSKICH SEOW




Zadanie

Normy postepowania

gl KRYTERIUM Sposéb realizacii
(trosei SUKCESU
programowe)
ZUCH: e Zawieranie uméw z dzie¢mi dotyczacych wlasciwego
zachowania w przedszkolu, konsekwentne ich przestrzeganie
-zgodnie bawi si¢ KODEKS GRUPOWY,
z kolegami,
_ e Interesowanie si¢ wytworami swoich kolegéw, dostrzeganie
- szanuje cudzg whasnose, wysitku wlozonego w ich powstanie, poszanowanie
nie zaglada do wiasnosci 1 wytwordw pracy kolegéw,
indywidualnych poétek bez
pozwolenia whadciciela, |o  Rozumienie, Ze inni maja takie same potrzeby, prawa jak ja;
poszerzanie wiedzy n/t praw i obowiazkow,
E - dzieli si¢ z innymi, tym |3 Uczenie sie wlasciwego zachowania podczas rozwigzywania
7 co ma (zabawka, zaistnialego konfliktu - uzywanie zwrotow
"Z stodycze), grzecznosciowych, korzystanie z pomocy i doradztwa
= ‘ ‘ nauczycielki, zrozumienie tego, co przezywaja inni
N - Jest rr_uly w kontaktach z (WSZYSTKIE SPORY, WSZYSTKIE ZWADY,
& innymt, ZALATWIAMY W KREGU RADY)
-~ - nic wyrzadza krzywd . ; . . .
O ] yrzg YWOY e Stuchanie kolegoéw pehiacych dyzur w grupie,
M Innym, podporzadkowywanie si¢ ich poleceniom i uwagom
- - nie wyé’m .iewa_ sig, nie g Wyrabiane nawyku uprzejmego witania si¢ z kolegami
N przedrzeznia, nie spotk . tni Tub dwoérk Swienie dzief
potkanymi w szatni lub na podwoérku (méwienie dzien
L przezywa, dobry, skinienie rekg do kolegi lub tzw. czes¢, itp.)
Iﬂ
I - pomaga t%;m’ lg torzy tej Sprawianie radosci choremu koledze przez: wspdlne
’ napisanie listu, przygotowanie upominku, odwiedziny, mi
pomocy potrzebuja D listu, przygot 0 ku, odwiedziny, mity
D) telefon,
N

Dostrzeganie i przeciwstawianie si¢ przejawom
samolubstwa, okrucienstwa, przezywania, dokuczania.
Zapobieganie agresji i przemocy.

Sprawianie rado$ci innym dzieciom przez sktadanie zyczen
imieninowych, urodzinowych, wykonywanie dla nich
upominkow,

Opiekowanie si¢ nowymi kolegami oraz tymi, ktorzy tej
pomocy oczekuja,

PROPONOWANE SPRAWNOSCI: NIEWIDZIALNA
REKA, ARTYSTA, DOBRY KOLEGA




Zadanie

Normy postepowania

gzlzt:v_hnae KRYTERIUM Spos6b realizacji
(tresci SUKCESU
programowe)
ZUCH: Ustalenie regut i norm zycia w grupie, przestrzeganie ich:

ZUCH KONTROLUJE SWOJE ZACHOWANIE

- uczestniczy w ustalaniu
kodeksu grupowego,

- przestrzega zawartych
umow, regul,

- ocenia zachowanie, a nie
0soby,
- unika krzyku,
- wyraza SWoje emocje
w sposob kontrolowany,

- korzysta z pomocy
dorostych w trudnych
sytuacjach,

- cleszy si¢ z sukcesow,

przyjmuje z godnoscia
porazki,

- odréznia dobro od zla,

- mowi 0 swoich
uczuciach (odczuciach)

- Wystrzega si¢ ktamstwa, .

- zgodnego zachowania si¢ podczas zabaw

- kulturalnego wilgczanie sie do zabaw kolegow

- korzystania ze sprzetu i zabawek

- mqdrego rozwigzywania zaistniatych konfliktow

- porozumiewania sie umiarkowanym glosem
Ponoszenie konsekwencji tamania przyjetych umow,
Reagowanie na uméwione sygnaty np. sygnat koniczgcy
zabawe, muzyka — piosenka do sprzqtania,

Uczenie dzieci wlasciwego zachowania w stosunku do
innych ( nie stosujemy obrazliwych stow)

Uczenie dzieci umiej¢tno$ci okreslania swoich uczud,
wyrazania swoich oczekiwan w sposdb zrozumiaty dla
innych

Zapoznawanie z bezpiecznymi sposobami roztadowywania
emocji (np. rysowanie po kartce, zgniatanie gazety, darcie
papieru) . Opracowanie w grupach znanego rodzicom
systemu KAR I NAGROD

Poznawanie wzorcow wlasciwego zachowania (postawa
nauczyciela, postacie z literatury)

Uczenie wlasciwego przyjmowania pochwat 1 krytyki

Poszukiwanie sposobdéw nagradzania sukcesOw innych
Udziat w inscenizacjach dziecigcych z wykorzystaniem
literatury lub tzw.: gawed zuchowych

- rozroznianie prawdy, fatszu, fantazji, ktamstwa w utworach
literackich i w sytuacjach codziennych

- podejmowanie prob oceny i ocenianie postepowania
bohaterow bajek i opowiadan

- uktadanie zakonczen historyjek obrazkowych,
przewidywanie skutkow zlego postgpowania, wycigganie
wnioskow

Rozumienie konsekwencji klamstwa dla siebie 1 innych

Podejmowanie oceny postepowania wlasnego i kolegéw w
konkretnych sytuacjach

Uczenie si¢ mowienia o rzeczach mitych, wyrazanie
dezaprobaty dla zachowan negatywnych , agresywnych,
PROPONOWANE SPRAWNOSCI: AKTOR,
CZARODZIEJ, ZNAWCA BAJEK




ZUCH DBA O SWOJE BEZPIECZENSTWO

ZUCH:

- nie oddala si¢ od grupy
z miejsca zabaw, nie
opuszcza sali- bez wiedzy
osoby doroslej,

- nie probuje nieznanych
produktoéw i1 potraw
nieznanego pochodzenia,

- informuje dorostych o
swoich dolegliwos$ciach
(skaleczenie, zle
samopoczucie),

- pamieta swoj adres
zamieszkania,

- unika niebezpiecznych
zabaw 1 zachowan,
kontaktach z obcymi,

- nie zbliza si¢ do
nieznanych zwierzat,

- przestrzega zasady ruchu
drogowego dla pieszych,

- Zna humery alarmowe,

- wie do kogo zwroci¢ si¢
W sytuacjach zagrozenia,

- wie, jak zachowac si¢ w
sytuacji zagrozenia
pozarem,

- zachowuje ostroznos¢ w |,

Organizowanie spotkan z policjantem,

Ustalenie zasad warunkujacych bezpieczenstwo podczas
pobytu w przedszkolu (sala, teren) oraz na wycieczkach,

Swiadome unikanie niebezpiecznych sytuacji i zagrozen na
drodze i wynikajacych z przypadkowych spotkan z
nieznajomymi, zabaw zapatkami, spozywania lekarstw,
srodkoéw chemicznych, nieznanych ro$lin, zblizania si¢ do
zZwierzat,

Omowienie sposobu postepowania w razie ztego
samopoczucia, skaleczenia, okreslonej dolegliwosci —
organizowanie KURSOW PIERWSZEJ POMOCY dla

przedszkolakow z udziatem harcerzy i innych wolontariuszy,

Organizowanie zabaw utrwalajacych zapamigtanie wlasnego
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania

W toku zaje¢ scenek rodzajowych, dramy poznanie
konsekwencji niebezpiecznych zabaw i zachowan,

Poznanie niektorych mozliwos$ci radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych wlasnemu bezpieczenstwu

Spotkanie z weterynarzem - oméwienie zachowan zwierzat,
gdy: zwierzg jest zdenerwowane, boi si¢, gdy jest chore

Rozumienie przestrzegania zasad kodeksu drogowego dla
pieszych

Podkreslanie szkodliwego wplywu na organizm réznego
rodzaju uzywek.

Promowanie profilaktyki przeciwpozarowe;.

Dostarczenie wzorcow wlasciwego zachowania na ulicy
(wycieczki na skrzyzowanie, filmy edukacyjne, ksigzki)

PROPONOWANE SPRAWNOSCI: ESKIMOS,
DOKTOR OJBOLI, MADRA GLOWKA, ZNAWCA
PRZEPISOW, POLICJANT,




ZUCH DBA O SWOJE ZDROWIE

ZUCH:

- zna produkty, ktore maja
duze wartosci odzywcze,

- rozumie strukture
zywienia wynikajaca z
piramidy zdrowia,

- podejmuje proby
samodzielnego
przygotowania positku,
probuje rozne potrawy,

-nie krzyczy, ale mowi
umiarkowanym glosem,

- czesto korzysta z pobytu
na S$wiezym powietrzu,
hartuje swoj organizm,
chetnie uczestniczy w
zajeciach z aktywnosci
fizycznej,

- ubiera si¢ odpowiednio
do temperatury, warunkow|
atmosferycznych

- pamieta o korzystaniu z
zabiegdw higienicznych,

- zastania nos i usta przy
kichaniu 1 kastaniu

- nie obawia si¢ wizyty u
lekarza,

- mOw1i o tym, czego si¢
boisz,

- pokonuje uprzedzenia
wobec 0sob chorych,
niepetnosprawnych, jest
gotowe nies¢ im pomoc

- podejmuje proby
radzenia sobie z wlasnymi
emocjami,

- nie siedzi dtugo przed
komputerem, telewizja,
zna zagrozenia wynikajace
z korzystania z Internetu,
- starszy Zuch rozumie
zakaz spozywania
alkoholu, narkotykow czy

palenia papierosow

Promowanie zdrowia, zdrowego zywienia i zdrowych
nawykow higienicznych i zywieniowych,

Dostarczanie dzieciom wzorcoOw wlasciwego zachowania w
roznych sytuacjach

Uswiadamianie dzieciom konieczno$ci probowania
nieznanych potraw, spozywania owocow i warzyw jako
zrodla witamin, ograniczenia spozywania stodyczy (poprzez
spozywanie positkow w przedszkolu, zajecia dydaktyczne,
zajecia gospodarcze, hodowle prowadzone w kaciku
przyrody, filmy edukacyjne itp.)

Czynne uczestnictwo dzieci w zabawach organizowanych
przez nauczycielke (zabawy ruchowe, zestawy ¢éwiczen
gimnastycznych, spacery, wycieczki, pobyt na swieZym
powietrzu)

Uczenie si¢ umiejetnosci dokonywania wyboru
odpowiedniego ubrania stosownie do pogody

Rozumienie potrzeby wizyt kontrolnych u lekarza pediatry
oraz statego kontrolowania i leczenia z¢bow - spotkania z
lekarzem, wizyta w gabinecie stomatologicznym

Udziat dzieci w konkursach dotyczacych zdrowia,
programach: ,,Czyste powietrze wokot nas”, ,,Moje dziecko
idzie do szkoty”

Radzenie sobie w sytuacjach zetknigcia si¢ z przemocg 1
uzaleznieniami

Wskazywanie wlasciwych rozwigzan w réznych sytuacjach
zyciowych,

Zachecanie do niesienia pomocy potrzebujagcym, rozumienia
1 akceptacji ,,innosci” drugiego cztowieka

PROPONOWANE SPRAWNOSCI: CZEOWIEK ZIMY,
DOKTOR, KUCHCIK, EAZIK, OGRODNIK, BIALY
ZABEK,




Zadanie  |Normy postepowania

%ﬁv—h': KRYTERIUM Sposdéb realizacji
(trosei SUKCESU
programowe)
ZUCH: e Pobudzanie ciekawosci do interesowania si¢ historig
i tradycjami swojej rodziny.
- kultywuje tradycje
swojej rodziny, e Wzmacnianie wi¢zi rodzinnych poprzez udziat rodzicow
_ _ _ 1 dziadkow w uroczystosciach organizowanych
- rozmawia z rodzicami w przedszkolu, zajeciach otwartych, festynach.
0 ich pracy,
. e  Wykonanie r6znych upominkéw, prezentow dla
- pamigta o najblizszych,
uroczystosciach
rodzinnych, e Prowadzenie rozmdw i zaje¢ dotyczacych poznawania pracy

zawodowej rodzicow i dziadkow, zapraszanie przedstawicieli

- jest dumr‘y z kraju, w na zajecia do przedszkola.
ktérym mieszka,

e Realizowanie tematow kompleksowych, projektow
dotyczacych poznawania r6znych zawoddw: np. strazaka,
policjanta, lekarza, nauczyciela...

- szanuje jezyk ojczysty
i tradycje narodowe,

- poznaje pickno swojego

. ; . e Budzenie zainteresowania rodzinnym krajem poprzez udziat
kraju, regionu, miasta

w spacerach i wycieczkach,

e W trakcie zaje¢ oraz przy kazdej nadarzajacej si¢ okazji
uswiadamianie dzieciom ich przynalezno$ci narodowej -
JESTESMY POLAKAMI, méwimy po polsku, rozumiemy
znaczenie stowa OJCZYZNA .

e Zapoznawanie dzieci z barwami narodowymi, godiem
i hymnem Polski.

e Pomaganie w orientowaniu si¢ na mapie Polski .

e Poznawanie stawnych Polakoéw oraz dziedzin, w ktorych sie
wslawili,

e Zapoznanie i zachgcanie do udzialu w akcjach majacych na
celu pomaganie drugiemu cztowiekowi- ,,Wielka Orkiestra
Swiatecznej Pomocy”, ,,Gora grosza”, ,,Nakretki dla
Waldka”, itp.

ZUCH POZNAJ SWOJE TRADYCJE
RODZINNE | NARODOWE

e PROPONOWANE SPRAWNOSCI: DRUKARZ,
DZIENNIKARZ, OBRONCA CZYSTEJ WODY, MOJ
REGION, LESNIK, EKOLUDEK, POMOCNA DLON




Program mozna realizowa¢ przez caly rok szkolny, przez wszystkie
nauczycielki oddziatéw samodzielnie lub z pomoca Srodowiska lokalnego:
policjanta, strazaka, lekarza, pielegniarki, ratownika medycznego, pracownikow
poradni psychologiczno — pedagogicznej, itp. Realizacja programu wymaga
takze wykorzystywania réznorakich srodkéw dydaktycznych wspomagajacych
proces rozwoju dziecka, zorganizowanie wycieczek 1 wyjS¢ poza teren
przedszkola, zaproszenia do udzialu wszystkich pracownikéw przedszkola i
rodzicow.

EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZ0 —
PROFILAKTYCZNEGO

Ocena efektow wdrozenia programéw dokonuje si¢ raz w roku na RP po
IT semestrze. Polega na sporzadzeniu krotkiego sprawozdania z jego realizacji.



